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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS AUDITORES FISCAIS DO
TESOURO ESTADUAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DA SEDE, DA FINALIDADE E DA DURACAO

Art. 1° A Associacdo dos Auditores Fiscais do Tesouro Estadual do Rio Grande do Norte,
também designada pela sigla ASFARN, é uma associacdo civil sem fins econémicos,
constituida por um ndmero ilimitado de associados, fundada em 7 de junho de 1959,
considerada de utilidade publica pela Lei n° 6.051, de 19.01.2010 (originada da Camara
Municipal de Natal-RN), com personalidade juridica de direito privado, distinta das dos seus
associados, os quais ndo responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes por ela
contraidas.

Paragrafo Unico. A ASFARN se regera por este estatuto e por regimentos internos e outras
normas internas que venha a aprovar, além das legislacGes pertinentes.

Art. 2° A ASFARN tem sua sede e foro na Rua Doutor José Augusto Bezerra de Medeiros,
n° 8, Praia do Meio, Natal (RN), CEP: 59.014-075.

Art. 3° A Associacdo dos Auditores Fiscais do Tesouro Estadual do Rio Grande do Norte
tem por finalidade:

| — promover a prestacdo de servigos de assisténcia a salde e orientacdo juridica aos seus
associados e dependentes;

Il — defender seus legitimos interesses e dos seus associados, inclusive nas esferas
administrativa e judicial;

Il — promover a realizacdo de atividades sociais, culturais, esportivas e recreativas, em
beneficio dos seus associados;

IV — manter intercambios e/ou com entidades congéneres, nacionais e/ou internacionais,
fomentando a comunicacao e troca de informac@es relacionadas a interesses comuns, com o
objetivo de promover a integracdo, o0 congragcamento e o crescimento reciproco.

Art. 4° A duracdo da Associacao sera por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Art. 5° O quadro social da ASFARN é constituido por associados efetivos, contribuintes e
honorarios.

§ 1° Os associados efetivos sdo, exclusivamente, Auditores Fiscais do Tesouro Estadual do
Rio Grande do Norte, ativos € inativos.

§ 2° Os associados honorarios sdo aqueles agraciados com titulos que Ihe séo conferidos em
reconhecimento a relevantes servigos prestados 8 ASFARN ou ao Grupo Ocupacional Fisco
norte-rio-grandense.
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§ 3° Os associados contribuintes sdo aqueles associados que ndo sdo efetivos nem
honorarios.

Art. 6° Sdo considerados dependentes dos associados:

| — cbnjuge ou companheiro (a);

Il — filho (a) ou enteado (a), desde que menor de 18 (dezoito) anos de idade; ou, se
universitario, até completar 24 (vinte e quatro) anos de idade;

Il - filho (a) ou enteado (a), sem limite de idade, caso seja pessoa com deficiéncia de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, nos termos da lei.

Art. 7° E facultado aos dependentes dos associados, que vierem a perder a condi¢ao de
dependéncia e desejarem continuar usufruindo dos servigos prestados pela ASFARN,
reingressarem no quadro associativo, na categoria de associados contribuintes.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO, DA READMISSAO E DA EXCLUSAO DE ASSOCIADO

Art. 8° A admissdo de associado devera ser formalizada mediante preenchimento de termo
de filiacdo disponibilizado pela Associacdo e sera efetivada por ato do Presidente da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. A qualidade de associado é pessoal e intransferivel.

Art. 9° Para a admissdao de associado efetivo € necessario que 0 mesmo comprove sua
condicdo de Auditor Fiscal do Tesouro Estadual do Rio Grande do Norte (AFTE/RN), ativo
ou inativo.

Art. 10 Para a admisséo de associado contribuinte pertencente ao quadro de servidores da
Secretaria de Estado da Tributacdo do Rio Grande do Norte (SET/RN) é necessaria a
comprovacao da existéncia do vinculo estatutario com a referida Secretaria.

Art. 11 Para a admissao de associado contribuinte ndo pertencente aos quadros da SET/RN,
deverd o mesmo ser apresentado por um associado efetivo ou por um associado contribuinte
pertencente ao quadro de servidores da SET/RN, devendo, em qualquer das hipoteses, ser o
seu nome submetido a aprovacdo do Presidente da Diretoria Executiva. Da decisdo que
indeferir a admissdo cabera recurso a ser interposto perante o Conselho Deliberativo.

Art. 12 Podera haver a readmissao de ex-associado, desde que transcorridos no minimo 90
(noventa) dias da data de sua saida.

8§ 1° Se existirem débitos financeiros em nome do candidato a readmissdo, 0 seu
requerimento devera ser acompanhado de comprovante de pagamento de eventuais dividas.

§ 2° A proposta de readmissdo serd deferida pelo Presidente da Diretoria Executiva. Da
decisdo que indeferir a readmissdo cabera recurso a ser interposto perante o Conselho
Deliberativo.

Art. 13 A exclusdo de associado dar-se-a:
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I — quando solicitado pelo mesmo, por escrito, mediante requerimento enderecado ao
Presidente da Diretoria Executiva e protocolado na secretaria da ASFARN, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias tuteis;

Il — quando houver desrespeito a qualquer dos deveres previstos neste estatuto ou nos
regimentos internos, ou pela pratica de ato que importe em violagdo de lei ou norma de
conduta ou afronta aos bons costumes, apds a instauragdo de processo administrativo
disciplinar, obedecidos os principios da proporcionalidade e da razoabilidade;

IIT — automaticamente, no caso de o mesmo pertencer a categoria de associado efetivo ou
contribuinte vinculado a SET/RN e vier a perder seu vinculo com a Secretaria de Tributagao.

Art. 14 A exclusdo de associado nao impede que seja feita a cobranga, judicial ou
extrajudicial, de dividas ainda existente, em nome do excluido, para com a Associagao.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 15 S&o direitos dos associados efetivos que estejam em dia com suas obrigacdes
estatutarias:

| — usufruir dos servicos prestados e/ou disponibilizados pela Associagéo;

Il - frequentar e utilizar as dependéncias das sedes sociais e areas de lazer da ASFARN,
participar das reunides sociais, desportivas, culturais e recreativas;

Il - votar para os cargos eletivos, desde que tenha no minimo 6 (seis) meses de tempo
contemporaneo ininterrupto de associado;

IV —ser votado para cargo eletivo, desde que conte no minimo com 24 (vinte e quatro) meses
de tempo contemporaneo ininterrupto de associado;

V - propor a admissao de novos associados;

VI —recorrer ao Conselho Deliberativo contra atos dos membros da Diretoria Executiva que
venham a ferir as normas deste estatuto e/ou dos regimentos internos;

VII — recorrer & Diretoria Plena contra atos dos membros do Conselho Deliberativo ou do
Conselho Fiscal que venham a ferir as normas deste estatuto e/ou dos regimentos internos;
VIII — recorrer a Assembleia Geral, das decisdes resultantes dos recursos interpostos na
forma prevista nos incisos VI e VII;

IX — exercer o direito a ampla defesa e ao contraditorio nos processos administrativos dos
quais for parte;

X — exercer funcdes na Diretoria Executiva, quando designado por seu Presidente;

XI - participar plenamente das assembleias gerais, discutindo, propondo e deliberando;

XII — solicitar sua saida da Associacdo, quando lhe convier.

Art. 16 Séo direitos dos associados contribuintes, que estejam em dia com suas obrigacdes
estatutarias, os previstos nos incisos I, 11, V, IX e XII do Art. 15, bem como participar de
reunides e/ou assembleias para as quais sejam convidados.

Paragrafo Unico. O direito de propor a admissdo de novos associados ndo se estende aos
associados contribuintes que ndo pertengam ao quadro de servidores da SET/RN.

Art. 17 S3o deveres dos associados:

I - cumprir e zelar pela observancia deste estatuto, dos regimentos internos, regulamentos,
portarias e demais atos expedidos pelos érgdos administrativos da ASFARN;
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Il — pagar, regularmente, a partir do momento em que se associou, e na forma descrita nos
88 1° e 2° deste artigo as mensalidades devidas a Associagdo em retribui¢ao aos servicos a
que passou a usufruir (ou que lhe foram postos a disposicao) e aos direitos dos quais passou
a ser titular por ser associado da ASFARN;

Il — pagar, nos prazos estabelecidos, as mensalidades dos planos de salde e/ou
odontoldgicos vinculados a contratos coletivos celebrados pela ASFARN e dos quais seja
beneficiario, juntamente com seus dependentes, bem como peculios, taxas, contribuicbes e
quaisquer outras prestaces ou débitos contraidos em razao de servicos utilizados ou postos
a sua disposicao (ou de seus dependentes), direta ou indiretamente, pela ASFARN;

IV - zelar pelo patrimbnio material e imaterial da ASFARN, indenizando-a quando, por
negligéncia, imprudéncia ou impericia, sua ou de seus dependentes e/ou convidados, vier a
causar-lhe qualquer dano, material ou moral;

V — apresentar a carteira de identificacdo social, sempre que solicitado para ingresso em
eventos e solenidades promovidos pela Associacdo, ou em suas dependéncias;

VI — quando no exercicio de cargo de qualquer dos 6rgdos da Associacdo, proceder dentro
dos limites estabelecidos pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, e por uma conduta ética exemplar;

VII — quando nas dependéncias de qualquer das sedes da ASFARN, ou ao participar de
qualquer evento por ela promovido, tratar com urbanidade e respeito os demais associados,
visitantes e funcionarios, mantendo o decoro e pontando-se sempre de acordo com as regras
da moral e dos bons costumes.

8 1° Se forem Auditores Fiscais do Tesouro Estadual (ou seja, se forem associados efetivos),
0s associados pagardo mensalidades que individualmente equivalerdo a 0,4 % (quatro
décimos por cento) do valor equivalente ao somatério do vencimento basico (VB) e da
Unidade de Parcela Variavel (UPV) correspondentes ao seu nivel no cargo que ocupa no
Fisco Estadual.

§ 2° Se nao forem Auditores Fiscais do Tesouro Estadual (ou seja, se forem associados
contribuintes), os associados pagardo mensalidade que individualmente equivalerdo a 0,3%
(trés décimos por cento) do valor equivalente ao somatdrio do vencimento basico (VB) e da
Unidade de Parcela Variavel (UPV) de um Auditor Fiscal do Tesouro Estatual nivel 1.

8 3° O ndo pagamento das mensalidades descritas no inciso Il deste Art., nos prazos fixados,
implicard na imediata suspensdo dos direitos sociais do associado inadimplente (e de seus
dependentes), inclusive os de votar e ser votado.

8 4° Os associados honorarios sdo desobrigados do pagamento das mensalidades referidas
no inciso II deste artigo.

CAPITULO V

DAS PENALIDADES, DAS COMPETENCIAS E DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 18 A inobservancia dos deveres estabelecidos neste estatuto, nos regimentos internos e
demais normas emanadas da Administracdo da ASFARN, implicara na aplicacdo das
seguintes penalidades:

| — adverténcia;
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Il — suspenséo;

11— multa;

IV — indenizacéo;

V — exclusdo do quadro social,
VI — cassacdo de mandato.

Paragrafo Unico. A aplicacdo de qualquer das penalidades descritas neste Art. respeitara o
direito a ampla defesa do associado e obedecera ao devido processo administrativo, que sera
regido por este estatuto, pelos regimentos internos e pela legislagéo relacionada a matéria.

Art. 19 Na aplicagcdo das penalidades previstas no Art. 18, serdo levados em
consideracdo a natureza e a gravidade da infracdo cometida, bem como a extensdo
dos danos que forem causados a Associacdo, aos seus associados, gestores,
funcionérios e a terceiros, obedecidos os seguintes critérios:

| —a pena de adverténcia sera aplicada aqueles que cometerem infracdes disciplinares
de natureza leve;

Il — a pena de suspensdo sera aplicada aqueles que cometerem infragdes disciplinares
de natureza moderada ou grave, podendo também ser cominada aos reincidentes no
cometimento de infragGes de natureza leve;

I11 — a pena de multa podera ser aplicada, em valores que variard de uma a dez vezes
o valor da contribuicdo mensal dos associados apenados, sozinha ou cumulativamente
com outra (s) penalidade (s), aqueles que cometerem infracdes disciplinares de
natureza moderada, grave ou gravissima, ou que sejam reincidentes no cometimento
de infracBGes de natureza leve;

IV — a pena de indenizacdo sera aplicada ao associado que tiver causado qualquer tipo
de dano a ASFARN passivel de ser indenizado;

V —a pena de exclusdo do associado do quadro social da ASFARN podera ser aplicada
aqueles que cometerem infragdes disciplinares gravissimas, ou sejam reincidentes no
cometimento de infracBes punidas com suspensdo, bem como aqueles que forem
condenados a pagar penas de multa ou de indenizag¢do e ndo a cumprirem, ou ainda,
aqueles que forem condenados pelo Poder Judiciario a pena igual ou superior a dois
anos de detencéo ou reclusédo, em sentenga com transito em julgado;

VI — a cassacao de mandato sera imposta aos que cometerem atos administrativos de
natureza grave ou gravissima, que implique em prejuizo de ordem ética, patrimonial
ou a imagem da ASFARN.

§ 1° A classificacdo das infragbes constard do regimento interno administrativo-
financeiro da ASFARN.

8 2° Para efeito de reincidéncia, ndo deve ser levada em consideracdo a infracdo
anteriormente cometida, se entre a data do término do cumprimento da pena, ou da
extin¢édo da penalidade, e a data do cometimento da infragdo posterior, tiver decorrido
periodo de tempo superior a 5 (cinco) anos.

8 3° Em decorréncia das infracdes cometidas por dependentes ou convidados dos
associados, estes Gltimos é que serdo apenados, sem prejuizo, todavia, das mesmas se
estenderem aos demais, quando cabiveis.

Art. 20 Compete originariamente & Diretoria Executiva processar e julgar as infragcdes
descritas nos incisos de 1 a IV do Art. 19, aplicando as penalidades devidas. Destas
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decisdes, cabem recurso para o Conselho Deliberativo, que dara a decisdo final e
definitiva para cada caso.

Art. 21 Compete originariamente ao Conselho Deliberativo processar e julgar as
infragOes descritas no inciso V do Art. 19, cabendo, destas decisdes, recurso para a
Diretoria Plena, que dara a deciséo final e irrecorrivel.

Art.22 Nos casos das infragGes descritas no inciso VI do Art. 19, a deciséo,
definitiva, sera tomada pela Assembleia Geral, que deverd ser convocada
especialmente para este fim.

Art. 23 O prazo para a interposi¢cdo dos recursos previstos nos Art. s 20 e 21 sera de
15 (quinze) dias uteis, contados da ciéncia da decisdo pelo infrator.

Paragrafo unico. Nestas hipoteses, o recorrente podera fazer sustentacdo oral de sua
defesa em grau de recurso, desde que formalize o pedido na peca recursal.

Art. 24 O associado podera ser excluido do quadro social quando deixar de cumprir
com suas obrigacdes pecuniarias para com a Associagcdo por mais de 30 (trinta) dias,
especialmente se ficar inadimplente, neste periodo, em relacdo as obrigacdes
elencadas nos incisos Il e I11 do Art. 17; sem prejuizo da respectiva cobranga judicial
e inscrigdo do nome do devedor nos cadastros restritivos de credito.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 25 O patrimdnio da ASFARN é constituido por bens materiais e imateriais que lhe
pertencem ou venham a pertencer, sejam imaveis, moveis, sua imagem; enfim, por todos 0s
bens e direitos que adquiriu ou que venha a adquirir no curso de sua histdria, seja por compra,
permuta, doacdo ou outro modo de aquisi¢do legitimo.

8 1° A Diretoria Executiva s6 podera adquirir, permutar ou alienar bens imdveis, com a
aprovacao da Assembleia Geral, convocada especificamente para este fim, com o voto da
maioria dos presentes e desde que haja quérum de pelo menos 20% do total dos associados
efetivos.

8 2° A destinagdo da receita oriunda de alienagdo ou permuta (se houver crédito resultante
da troca) de bens imoveis, devera ser aprovada na mesma assembleia geral que autorizou a
alienacdo ou permuta.

8 3° Ao autorizar a aliena¢do ou permuta de bens imoveis, a Assembleia Geral podera
determinar a imediata aplicacdo financeira dos valores referentes a receita resultante da
venda ou permuta (se houver crédito resultante da troca), até que se realize a destinacao final
da receita, na forma decidida na assembleia, que poderd, inclusive, ser feita em termos gerais
ou alternativos.

Art. 26 Sao receitas da ASFARN:

| - mensalidades sociais;
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Il - taxas cobradas dos associados por servicos prestados, bem como multas e indenizacdes
recebidas destes;

I11 — rendimentos de aplicac6es financeiras;

IV — locagbes de imoveis, arrendamentos dos servicos de bar de suas sedes e outras rendas
provenientes dos bens imoveis e dos servicos que prestar;

V —doacdes, subvencdes, auxilios, donativos, legados de entidades publicas ou particulares;
VI —alienaces e desapropriacdes de bens imdveis e moveis;

VII — receitas advindas de processos judiciais, inclusive indenizagoes;

V111 — demais receitas que venha a auferir.

Art. 27 As despesas da ASFARN s&o constituidas por:

| — despesas administrativas e de custeio das suas sedes;

I1 — obrigaces trabalhistas, previdenciarias, sociais e honorarios dos prestadores de servicos;
Il — aquisigdo, construcdo e manutencéo de imoveis;

IV - aquisicdo e manutencdo de veiculos, moveis, utensilios e equipamentos;

V — despesas financeiras, impostos, taxas e emolumentos;

VI — combustivel;

VIl — despesas inerentes as suas fungdes estatudrias, tais como realizacBes de eventos
comemorativos, incentivos a participacdo de associados em congressos e outros eventos em
que haja interesse da Associagdo, convocagdes para participagdo dos associados em atos de
mobilizacdo politico-sindical que digam respeito aos seus interesses, etc.

VIII — demais encargos.

8 1° Compete ao Presidente da Diretoria Executiva autorizar as operac¢des financeiras
referentes a despesas que importem em valores de até 10 (dez) salarios minimos. Se as
despesas envolverem valores acima de 10 (dez) e até 40 (quarenta) salarios minimos, sera
da Diretoria Executiva a competéncia para autoriza-las.

§ 2° Compete a Diretoria Plena autorizar as operacdes financeiras referentes as despesas que
importem em valores superiores a 40 (quarenta) e até 80 (oitenta) salarios minimos.

§ 3° Compete a Assembleia Geral autorizar as operagdes financeiras referentes a despesas
que importem em valores superiores a 80 (oitenta) salarios minimos.

CAPITULO VII
DO ORCAMENTO

Art. 28 A proposta orcamentaria € de iniciativa exclusiva da Diretoria Executiva e deve ser
acompanhada de exposi¢do de motivos e encaminhada ao Conselho Deliberativo até o dia
30 de setembro de cada ano.

8 1° O Conselho Deliberativo devera elaborar parecer sobre a proposta orgamentéria em até
30 dias apos o recebimento desta.

8§ 2° A proposta orcamentaria sera deliberada em Assembleia Geral, até o dia 30 de novembro
de cada ano, com ou sem o parecer do Conselho Deliberativo.

8 3° O orcamento anual sera uno e devera abranger, obrigatoriamente, todas as receitas e
despesas, discriminando as dotagdes necessarias ao custeio de cada um dos departamentos e
Servicos.
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8 4° O calendario fiscal da ASFARN compreende o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 29 Quaisquer emendas a mensagem orcamentaria anual, que a modifique ou provoque
aumento de despesas ou investimentos, somente poderéo ser admitidas quando 0s recursos
financeiros necessarios para as suportar forem devidamente indicados.

Art. 30 E vedada a utilizacio de recursos, pertencentes a fundos vinculados a servicos ou
atividades especificas, em atividades ou finalidades que ndo sejam as previstas em suas
destinacdes originais, ficando excluido dessa vedacdo o remanejamento de recursos que
importem em um montante de até 15% (quinze por cento) do valor total do orgcamento anual.

8 1° Caso o remanejamento dos recursos referidos no caput importem em valores superiores
a 15% (quinze por cento) sobre o valor total do orcamento anual, devera essa transferéncia
de recursos ser aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para
esta finalidade.

§2° E também vedada a instituicdo de fundos, de qualquer natureza, sem prévia aprovacao
do Conselho Deliberativo, bem como deixar para o exercicio seguinte despesas sem previsao
orcamentaria.

Art. 31 A realizacdo de operagOes para antecipacdo de receitas orcamentarias (salvo aquelas
que sejam efetiva e totalmente liquidadas dentro do mesmo exercicio, sem
comprometimento de receitas orcamentérias futuras), deverdo ser previamente autorizadas
pela Diretoria Plena.

Capitulo VIII
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 32 A estrutura organica da ASFARN é composta por:

| — Assembleia Geral;

Il — Diretoria Plena;

I11 — Diretoria Executiva;
IV — Conselho Deliberativo;
V — Conselho Fiscal.

Da Assembleia Geral
Art. 33 A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da instituicdo, competente para:

| — deliberar sobre o orcamento anual e a prestacdo de contas da Diretoria Executiva;

I — destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal;

I11 — apreciar, em grau de recurso, decisdes da Diretoria Plena, da Diretoria Executiva e do
Conselho Deliberativo, desde que haja previsdo neste estatuto e nos regimentos internos;
IV — aprovar a criacdo e as alteracOes do estatuto social e dos regimentos internos da
Associacdo, mediante propostas apresentadas pela Diretoria Executiva e referendadas pelo
Conselho Deliberativo;
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V — autorizar operagdes financeiras, de qualquer natureza, inclusive patrimoniais, que
importem despesas ou investimentos de valores acima de 80 (oitenta) saldrios minimos;

VI — deliberar sobre a criacdo de novas taxas e contribuicoes;

VIl — dissolver a Associacédo e dar destino ao patrimonio desta;

V111 — deliberar sobre outros assuntos de interesse da ASFARN, por proposicao da Diretoria
Plena, da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo ou de 1/5 (um quinto) dos
associados efetivos.

Art. 34 A Assembleia Geral serd convocada por edital publicado em jornal de grande
circulacdo no Estado do Rio Grande do Norte, com antecedéncia de, no minimo, de 5 (cinco)
dias.

8§ 1° A convocacdo da Assembleia Geral deverd informar o dia, hora e local de sua realizacéo,
bem como os assuntos que comporao sua pauta, podendo ser acrescentados outros assuntos
até o inicio da assembleia, desde que antes do inicio da leitura da ordem do dia.

8§ 2° A divulgacdo de assembleia geral para os associados devera ser feita também através
dos meios de comunicacdo eletrénicos utilizados pela instituicdo, facultando-se, ainda, a
divulgacdo por outros meios acaso julgados necessarios.

8 3° As assembleias convocadas com a finalidade de referendar ou alterar o estatuto e/ou 0s
regimentos internos deverdo ser convocadas especialmente para o fim a que se destinam,
com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Art. 35 A Assembleia Geral reunir-se-4:

| - ordinariamente, para tratar da proposta orcamentaria anual, bem como sobre a prestacédo
de contas da Diretoria Executiva;

Il - extraordinariamente, a qualquer época, sempre que convocada pelo Presidente da
Diretoria Executiva, pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou por um minimo de 1/5
(um quinto) dos associados efetivos.

8§ 1° Na hipotese de requerimento de convocacdo de assembleia pelos associados, o0 pedido
deverd ser fundamentado e encaminhado a Diretoria Executiva. Se houver decisao
denegatoria, cabera recurso ao Conselho Deliberativo, no prazo de 15 (quinze) dias. Se a
Diretoria Executiva ndo apreciar o pedido de convocacdo apresentado pelos associados, no
prazo de 15 (dias) dias, este podera ser apresentado diretamente ao Conselho Deliberativo.

8 2° No caso de haver a rejeicéo do pedido de convocacao pelo Conselho Deliberativo (seja
ou ndao em grau de recurso), ou ndo havendo o julgamento do mesmo no prazo de 15 (quinze)
dias, o requerimento para a realizagdo de assembleia geral devera ser assinado por 3/5 (trés
quintos) do total dos associados efetivos, ndo cabendo, nesta hipdtese, negativa para o pleito.

Art. 36 A Assembleia Geral podera ser aberta, em primeira convocagdo, com a presenga de
1/3 (um terco) do total dos associados convocados para a mesma; e, em segunda convocacao,
30 (trinta) minutos apds, com qualquer quorum.

8 1° A assembleia deve ser dirigida pelo Presidente da Diretoria Executiva, ou substituto
designado, a quem cabera a coordenacdo dos trabalhos.

8 2° As deliberagOes das assembleias devem ser tomadas por maioria simples, salvo se
previsto de forma diversa neste estatuto ou nos regimentos internos, e obrigam todos 0s
associados, inclusive os dela ausentes.

Da Diretoria Plena
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Art. 37 A Diretoria Plena é um érgdo composto por todos os membros titulares da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal e sera presidida pelo Presidente
da Diretoria Executiva.

Art. 38 A Diretoria Plena poderé se reunir por convocacdo do Presidente da Diretoria
Executiva, do Presidente do Conselho Deliberativo ou do Presidente do Conselho Fiscal,
para tratar de assuntos relevantes e de interesse da Associacao.

Art. 39 Compete a Diretoria Plena:

| — deliberar sobre reajustes de taxas e contribui¢cdes que ndo sejam mensalidades ordinérias;
Il - decidir sobre filiacdo ou desfiliacdo da ASFARN junto a Federac¢Bes ou outras entidades
de &mbito nacional;

Il —autorizar a realizacdo de operagdes para antecipacao de receita orcamentaria, nos termos
do Art. 31;

IV — autorizar as operacGes financeiras referentes as despesas que importem em valores
superiores a 40 (quarenta) e até 80 (oitenta) salarios minimos;

V —julgar, em grau recursal, o indeferimento de candidatura pela Comissdo Eleitoral.

Da Diretoria Executiva

Art. 40 A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo-administrativo da Associacao, por
exceléncia, com amplos poderes para praticar 0s atos inerentes as suas atribuicdes, zelando
pelo patrimdnio e interesses da ASFARN, e promovendo o seu engrandecimento pelos meios
legais, sendo constituida pelos seguintes membros:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

I11 — Diretor Administrativo-Financeiro;

IV — Diretor Patrimonial,

V - Diretor de Comunicacéo, Lazer e Eventos;
VI — Diretor de Salde;

VII - Diretor de Aposentados e Pensionistas;
VIII - Delegados Regionais.

8 1° Os ocupantes dos cargos descritos nos incisos I11 a V111 serdo nomeados pelo Presidente
da Diretoria Executiva, o qual pode destitui-los e nomear substitutos a qualquer tempo;

8 2° A Diretoria a que se refere o inciso VII deste Art. devera ser exercida exclusivamente
por Auditor Fiscal do Tesouro Estadual aposentado.

8 3° O servidor que estiver licenciado para o exercicio de mandado classista pela ASFARN
sera remunerado nos mesmos valores liquidos que fariam jus no exercicio de suas fungdes
do cargo de Auditor Fiscal do Tesouro Estadual, ndo podendo sofrer eventual perda salarial
decorrente desta licenca, observado:

I - O momento da andlise da remuneracao do auditor fiscal para eventual recomposicao sera
na data do registro da candidatura e perdurara enquanto tal verba estiver em vigor
também para o respectivo setor de trabalho;

Il — No computo dos valores liquidos serdo considerados os devidos a titulo de imposto de
renda e aos dependentes decorrentes de pensao alimenticia judicial,;
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Il — A recomposicdo da perda salarial ocorrera também sobre a gratificacdo natalina, nos
meses e nas mesmas condicdes do efetivo pagamento aos servidores pelo Governo do Estado
do Rio Grande do Norte, o adicional de férias, no més requerido pelo servidor licenciado, ou
outra vantagem remuneratdria que venha a ser atribuida ao Auditor Fiscal do Tesouro
Estadual;

IV — Ndo serdo consideradas como perdas salariais, para os fins de reposi¢do remuneratéria
pela ASFARN, a falta de progressdo funcional na carreira;

V - N&o integrardo a base de célculo de ressarcimento de verbas
remuneratdrias, gratificacdes inerentes a funcdes de confianca ou cargo comissionado.

Art. 41 Séo atribuicdes do Presidente da Diretoria Executiva:

| — representar a Associacgdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, pessoalmente ou
através de procurador ou advogado devidamente habilitado;

Il — superintender todos os setores da administracdo da entidade, podendo, para tanto,
designar ou contratar auxiliares;

Il — praticar todos os atos necessarios a administracdo da ASFARN, visando a consecuc¢éo
dos fins da Associacéo;

IV — nomear e/ou destituir, apo6s ouvir previamente os demais membros da Diretoria
Executiva, de 1 (um) a 3 (trés) Delegados Regionais, 0s quais deverdo, necessariamente,
atuar em bases territoriais distintas;

V — decidir sobre os requerimentos, defesas e demais peti¢des interpostas perante ele pelos
associados;

VI — aplicar as penalidades de adverténcia, suspensdo, multa e indenizacéo;

VII - requerer e receber pagamentos dos poderes publicos;

VI — realizar levantamento de alvaras judiciais;

IX — receber, juntamente com o Diretor Financeiro, legados e doacGes de particulares;

X — juntamente com o diretor financeiro: autorizar e assinar cheques, ordem de pagamentos,
abrir e movimentar contas, assinar quaisquer documentos que envolvam responsabilidades
financeiras, perante quaisquer bancos ou demais instituicbes financeiras, observadas as
dotacGes proprias;

XI — rubricar os livros e documentos oficiais;

XII —assinar as carteiras de associado;

X1 - encaminhar ao Conselho Fiscal a prestacdo de contas do exercicio financeiro;

XIV — convocar as assembleias gerais e presidi-las;

XV — cumprir e fazer cumprir este estatuto e os regimentos internos;

XVI —dar publicidade ao balancete mensal até o ultimo dia do més subsequente;

XVII — promover a publicacdo periddica, dentro das possibilidades técnicas e financeiras,
de informacdes relacionadas aos atos e as atividades da ASFARN, reservando espaco, nos
veiculos de comunicacdo, aos demais membros da Diretoria Plena;

XVIII — aplicar penalidades aos associados que infringirem as normas previstas neste
estatuto, nos regimentos internos ou outros instrumentos normativos que vierem a ser
editados pelos 6rgdos que compdem a estrutura organica da Associacao;

XIX — decidir acerca dos pedidos de filiagdo a ASFARN;

XX — entregar o inventario dos bens sob sua guarda ao Presidente que lhe suceder, no final
do mandato, por ocasido da transmissao do cargo;

XXI — constituir comiss@es de sindicancia, com o minimo de 3 (trés) membros da Diretoria
Executiva, para apuracdo de faltas e irregularidades, sempre que julgar necessario;

Pagina 12 de 23



XXI1 — executar as demais atividades inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico. O Presidente da Diretoria Executiva sera sucedido pelo Vice-Presidente
da Diretoria Executiva e pelo Presidente do Conselho Deliberativo, nesta ordem. Nao
havendo sucessor habilitado, serdo convocadas novas eleicbes pelos membros
remanescentes do Conselho Deliberativo, no prazo maximo de 30 dias.

Art. 42 Séo atribuicdes do Vice—Presidente:

| — substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos e sucedé-lo em caso de rendncia
ou morte;

Il — colaborar com o Presidente, sempre que solicitado, exercendo as atividades que lhe
forem por este atribuidas.

Art. 43 Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

| — dirigir e organizar os servicos de Administracdo e Tesouraria da Associacao;

Il — providenciar a regularidade do pagamento da folha de pagamento dos funcionéarios e de
Seus encargos sociais;

Il — promover, regularmente, 0 pagamento dos peculios, convénios, contratos coletivos
relacionados a planos de salde e outras obrigacdes financeiras firmadas com parceiros e
prestadores de servigos;

IV — manter o controle sobre o recebimento das receitas da Associacao;

V — assinar, juntamente com o Presidente, cheques, ordem de pagamento e outros
documentos que envolvam responsabilidade financeira, promovendo o arquivamento dos
mesmos;

VI — manter sob sua guarda e responsabilidade os livros e demais documentos de receitas e
despesas;

VIl — apresentar a Diretoria, até o décimo dia util do més subsequente, o balancete do
movimento financeiro, com 0s seus respectivos documentos;

VIl — manter atualizado o controle dos depdsitos, saques e aplicacdes bancérias;

IX— manter em ordem e sob sua inteira responsabilidade os arquivos fisicos e digitais, bem
como as pastas e livros da secretaria,;

X — incumbir-se da organizagéo dos expedientes da Diretoria Executiva, da Diretoria Plena
e da Assembleia Geral;

X1 — redigir os editais de convocacdo da Assembleia Geral e submeté-los a assinatura do
Presidente;

XII — manter, em ordem e atualizados, os registros relacionados aos associados, feitos por
meio fisico ou digital, inclusive os autos dos processos administrativos disciplinares;

X1 — fornecer ao Presidente, a fim de ser apresentada a Assembleia Geral, a relacdo dos
associados elegiveis;

XIV — executar as demais atividades inerentes ao cargo.

8 1° A ASFARN mantera escrita contabil regular, podendo contratar os servicos de
profissionais devidamente habilitados para a funcéo.

8 2° As redacdes das atas das reunides e assembleias da Associacdo poderdo ser feitas
por meios digitais, sendo uma via impressa e arquivada juntamente com a lista e
assinaturas dos presentes.

Art. 44 S@o atribui¢des do Diretor Patrimonial:

Pagina 13 de 23



| — superintender e fiscalizar os bens imdveis da ASFARN, zelando pela sua conservacéo e
mantendo-os devidamente cadastrados;

Il — administrar os servigos de construcao e manutencao dos bens imdveis;

1l — zelar pela conservacdo dos bens moveis, promovendo 0S Servicos e consertos
necessarios;

Il — promover as medidas necessarias ao bom funcionamento das instalacdes da Associacao;
IV — executar as demais atividades inerentes ao cargo.

Art. 45 Compete ao Diretor de Comunicagéo, Lazer e Eventos;

| — promover a publicagdo de informagdes e noticias relacionadas aos interesses da
ASFARN, paras 0s publicos externo e interno;

Il - promover o relacionamento da Associacdo com entidades congéneres, autoridades,
visitantes especiais e com 0s 6rgdos da imprensa, dentre outros, objetivando a divulgacdo
das atividades socioculturais e esportivas da ASFARN;

Il — organizar e fomentar eventos, excursdes, conferéncias e demais atividades culturais e
artisticas;

IV — planejar, organizar e promover atividades esportivas junto aos associados;

V — executar as demais atividades inerentes ao cargo.

Art. 46 Compete ao Diretor de Saude:

| — firmar, juntamente com o Presidente, convénios e parcerias com clinicas ou profissionais
autdbnomos que atuam na area de saude;

Il — administrar os convénios e parcerias celebrados na area de saude, defendendo os
interesses dos associados juntos aos conveniados;

I11 — promover atividades que visem a melhorar a saude fisica e psicolégica dos associados;
IV — executar as demais atividades inerentes ao cargo.

Art. 47 Compete ao Diretor de Aposentados e Pensionistas:
| — tratar de assuntos relacionados a aposentadoria, proventos e pensoes;

Il — representar a ASFARN nos estudos, debates e projetos sobre assuntos de natureza
previdencidria;

Il — manter permanente contato com 0s aposentados e pensionistas, mobilizando-os para
participacdo em atividades da associagao;

IV — prestar solidariedade aos filiados e/ou familiares, em casos de doenca grave, internagédo
hospitalar ou funeral;

V — realizar outras atividades correlatas, respeitadas as diretrizes basicas do ASFARN.

Art. 48 Compete aos Delegados Regionais:

| — fazer o intercambio entre as suas bases territoriais e a Diretoria da ASFARN;

Il — atender, informar e orientar os associados lotados em suas respectivas regides,
encaminhando seus pleitos para a Diretoria Executiva;

Il — promover os encargos da Diretoria Executiva em suas bases territoriais;

IV — executar as demais atividades inerentes ao cargo.
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Art. 49 A Diretoria Executiva reunir-se-a:

| — ordinariamente, a cada 4 (quatro) meses, para discutir assuntos de interesse da
Associacao;

I —extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Presidente ou pela maioria absoluta
dos seus membros.

Do Conselho Deliberativo

Art. 50 O Conselho Deliberativo é composto por 7 (sete) membros eleitos trienalmente, com
mandatos coincidentes com os dos membros eleitos da Diretoria Executiva, cabendo ao
mesmo:

| — referendar as propostas elaboradas e apresentadas pela Diretoria Executiva para a criagéo
e alteracOGes do estatuto social e regimentos internos da Associacdo, antes de serem 0s
mesmos votados pela Assembleia Geral;

Il — elaborar parecer sobre a proposta orcamentaria apresentada pela Diretoria Executiva,
antes de ser a mesma submetida a aprovacdo pela Assembleia Geral,

I11 — colaborar com a Diretoria Executiva, como 6rgao consultivo;

IV — conceder titulos de associados honorarios;

V — julgar recursos interpostos contra decisdes originarias da Diretoria Executiva;

VI — atuar como 6rgdo arbitral, nas questdes suscitadas entre os associados, ou entre estes e
a Diretoria Executiva, quando apelarem para o seu pronunciamento;

VIl — convocar assembleia geral extraordinaria;

VI — constituir a Comissdo Eleitoral;

IX — convocar qualquer membro da Diretoria Executiva para prestar informacbes ou
esclarecimentos, quando julgados necessarios;

X — promover, junto as autoridades competentes, acdes judiciais contra qualquer membro da
Diretoria Executiva, ou do Conselho Fiscal, nos casos de lesdo ao patriménio material ou
imaterial da Associacédo, ap6s o devido processo administrativo.

Art. 51 As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas pelo seu Presidente, através
de comunicacdo aos seus membros, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, devendo
ser lavrada a ata da reunido pelo conselheiro Secretario.

Art. 52 O Conselho Deliberativo reunir-se-a;

| — ordinariamente, no segundo semestre de cada ano, para exame e analise da proposta
orcamentaria encaminhada pela Diretoria Executiva;

Il — extraordinariamente, a qualquer época, sempre que convocado pelo seu Presidente, pelo
Presidente da Diretoria Executiva, ou mediante requerimento de 1/5 (um quinto) dos
associados efetivos.

8§ 1° O Conselho Deliberativo so podera reunir-se com a presenca de, no minimo, 4 (quatro)
de seus conselheiros.

8 2° O Conselheiro que faltar a 3 (trés) sessdes consecutivas, ou 6 (seis) alternadas, perdera
automaticamente o seu mandato, salvo se as auséncias forem devidamente justificadas, por
escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data da sessdo cuja falta ensejou a perda
do mandato.

Art. 53 O Conselho Deliberativo sO apreciara as matérias para as quais tenha sido
convocado, salvo se outros assuntos foram incluidos no inicio da reunido, antes da leitura da
ordem do dia.
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Do Conselho Fiscal

Art. 54 O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros titulares, eleitos a cada trés
anos, com mandatos coincidentes com os dos membros eleitos da Diretoria Executiva, sendo
membros suplentes os demais que forem votados.

Art. 55 O Conselho Fiscal € responsavel pela fiscalizacdo dos atos da administragdo no que
se refere ao seu desempenho financeiro, econbmico e orcamentario, observando o
cumprimento dos deveres legais e estatutarios, visando a protecdo dos interesses da
Associacdo, cabendo ao mesmo:

| —analisar a prestacdo de contas do exercicio findo (apresentada pelo Presidente da Diretoria
Executiva) e proferir o seu parecer em 10 (dez) dias, encaminhando-o para a Assembleia
Geral, para o devido julgamento;

I1 —analisar anualmente o balanco patrimonial e a Demonstracdo de Resultado do Exercicio
apresentados pela Diretoria Executiva e emitir o competente parecer para a apreciacdo da
Assembleia Geral;

I11 — manifestar-se sobre as demais matérias de ordem financeira, econdémica e orcamentaria,
emitindo o seu parecer para apreciacdo do Conselho Deliberativo.

Art. 56 O Conselho Fiscal reunir-se-a, a cada 4 (quatro) meses, para cumprimento das suas
atribuicOes; e, extraordinariamente, em qualquer data, sempre que convocado pelo seu
Presidente ou por membro da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal sé podera reunir-se com a presenca de, no minimo, 2
(dois) dos seus membros titulares, em dia e hora previamente marcados.

CAPITULO IX
DAS ELEICOES, DAS COMISSOES ELEITORAIS E DO PROCESSO
ELEITORAL

Art. 57 As eleicOes serdo realizadas para os cargos de Presidente e Vice-Presidente da
Diretoria Executiva, dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal; e seréo
regidas por este estatuto, pelo regimento interno eleitoral, pelas resolu¢des da Comissao
Eleitoral e demais normas pertinentes a matéria.

8 1°. As eleicdes ocorrerdo através do voto direto e secreto, a cada 3 (trés) anos, na segunda
semana do més de dezembro do ultimo ano de cada mandato, nos dias, locais e horéarios
previamente determinados pela Comisséo Eleitoral.

8 2°. Somente poderéo votar os associados efetivos.

8 3°. O direito de voto serd exercido sempre pessoalmente, ndo sendo permitido o uso de
procuracdo para tal fim.

8 4°. Para poderem exercer seu direito de votar, os associados efetivos deverdo ter mais de
180 (cento e oitenta) dias de filiacdo contemporanea ininterrupta 8 ASFARN, contados até
o dia da publicacdo do edital que convocar as elei¢bes, além de ndo ter qualquer impedimento
previsto neste estatuto ou no regimento interno eleitoral.

8 5% Em cada pleito se elegera, ao mesmo tempo, o Presidente e o Vice-Presidente da
Diretoria Executiva e 0s membros do Conselhos Deliberativo e do Conselho Fiscal. Os
demais membros da Diretoria Executiva serdo nomeados pelo seu Presidente eleito.

Pagina 16 de 23



8 6°. Os candidatos deverdo realizar os registros de suas candidaturas até 30 (trinta) dias
antes da data marcada para a realizagdo da elei¢do. Na hipdtese de 0 30° (trigésimo) dia antes
da data da eleicdo ndo ser util, o prazo sera prorrogado para o primeiro dia Util seguinte.

§ 7°. E permitida a uma Unica reeleicdo para o cargo de Presidente da Diretoria Executiva,
sendo vedada a candidatura que vise ao exercicio de um terceiro mandato consecutivo para
este cargo.

8§ 8°. A convocacao das eleicGes sera feita através de edital, que seré& publicado em jornal de
circulacdo estadual, junto as Unidades de Regionais de Tributacdo (URTS), nas sedes
administrativas da Secretaria de Estado da Tributacdo (SET) e da ASFARN, e através das
midias da Associacao.

Art. 58 Somente os associados efetivos poderdo se candidatar a qualquer cargo, e desde
que contem com pelo menos 24 (vinte e quatro) meses de filiagdo contemporanea e
ininterrupta ao quadro social da ASFARN, contados desde a data da sua ultima
filiacdo, até o dia do registro de sua candidatura.

Art. 59 As eleicGes serdo convocadas pelo Comissdo Eleitoral, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias do dia da votacgdo, por edital que estabelecera:

| — 0 prazo para os registros das chapas;
Il — os locais, a data e 0s horarios em que se realizardo as votacges;
Il — as demais normas que se fizerem necessarias.

Paragrafo unico. Caso o Comissdo Eleitoral ndo convoque as elei¢cbes no prazo
estipulado, o Presidente do Conselho Deliberativo o fard, nos proximos 5 (cinco) dias.
Caso persista a auséncia de convocacdo, qualquer membro do Conselho Deliberativo
podera fazé-la.

Art. 60 Para concorrer aos cargos de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria
Executiva, deverdo ser inscritas chapas que contenham candidatos aos dois cargos,
sendo eleita aquela que obtiver o maior numero de votos. Em caso de empate, sera
eleita a chapa cujo candidato a Presidente seja 0 mais antigo no quadro social da
ASFARN, sendo, para esse critério, contado apenas o ultimo lapso temporal
ininterrupto de filiacdo. Caso persista o empate, serd considerada vencedora a chapa
que tiver o candidato a Presidente mais idoso.

Art. 61 Para os cargos do Conselho Deliberativo, as inscricfes e 0s registros das
candidaturas serdo individuais, sendo eleitos os 7 (sete) candidatos mais votados. Os
candidatos ndo eleitos se tornardo suplentes e serdo chamados a substituicdo, em
havendo necessidade, seguindo-se a ordem do mais votado para 0 menos votado.

Paragrafo Unico. Em caso de convocacdo de suplente para assumir cargo vago no
Conselho Deliberativo, e este ndo o assumir em 15 dias, contados a partir da data da
convocacdo, o proximo suplente mais votado serd convocado para assumir o referido
cargo.

Art. 62 Para os cargos do Conselho Fiscal, as inscricdes e o0s registros das
candidaturas serdo individuais, sendo eleitos os 3 (trés) candidatos mais votados. Os
candidatos ndo eleitos se tornardo suplentes e serdo chamados a substituicdo, em
havendo necessidade, seguindo-se a ordem do mais votado para o menos votado.
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Paragrafo unico. Em caso de convocacdo de suplente para assumir cargo vago no
Conselho Fiscal, e este ndo o assumir em 15 dias, contados a partir da data da
convocacédo, o préximo suplente mais votado serd convocado para assumir o referido
cargo.

Art. 63. Se ocorrer empate, seja na eleicdo ou na convocacgédo de suplente, tanto para
0 Conselho Deliberativo quanto para o Conselho Fiscal, serd considerado vitorioso o
candidato mais antigo no quadro social da ASFARN, sendo, para esse critério,
contado apenas o ultimo lapso temporal ininterrupto de filiacdo. Caso persista o
empate, sera considerada vencedor aquele que for mais idoso.

Art. 64 A posse dos eleitos, bem como a transmissdo dos cargos, dar-se-4 em até 30
(trinta) dias ap0s a proclamacéo dos resultados das elei¢des, devendo o dia e o local
em que se realizard a solenidade ser previamente comunicados aos associados pela
Comisséo Eleitoral.

8 1°. Na transmissdo dos cargos, ocorrera a prestacao de contas da Diretoria sucedida,
j& devidamente apreciada pelo Conselho Fiscal.

8 2°. Em havendo impossibilidade da prestacdo de contas na forma estabelecida no
paragrafo anterior, podera ser concedido um prazo adicional de até 30 (trinta) dias
para a suarealizagdo, desde que o pedido de prorrogacao do prazo, feito pela Diretoria
sucedida, seja devidamente fundamentado.

Art. 65 Sdo inelegiveis os associados:

| — ocupantes de cargos ou funcdes de direcdo da administracdo publica direta, indireta ou
autarquica;

Il — condenados em processos criminal transitado em julgado, uma vez ndo tendo sido
cumprida totalmente a pena;

Il — que estiverem em gozo de licenca para tratar de interesses particulares;

IV — que tenham sido condenados, em processo administrativo da ASFARN, por terem
praticado lesdo ao patriménio da Associagéo;

V — que, tendo exercido a presidéncia da ASFARN, ndo tenham apresentado as prestacdes
de contas quando da transmissao dos cargos, ou que tenham as referidas prestacoes de contas
reprovadas pela Assembleia Geral,

VI — que estejam cumprindo pena de suspensao;

VIl — que estejam em situacdo de inadimpléncia para com a Associacdo, inclusive no que se
refere a0 pagamento de multa e/ou indenizagéo que lhe foi imposta, bem como de contrato
de confissdo e assuncdo de dividas que firmou; e, especialmente em relacdo as obrigacdes
afirmadas nos incisos Il e 11l do Art. 17,

VIII — que ndo atendam a todos os requisitos estabelecidos neste estatuto e no regimento
interno eleitoral.

Paragrafo Unico. Sdo inelegiveis para os cargos de Presidente e Vice-Presidente o0s
associados que sdo titulares de cargos eletivos em outras entidades, inclusive sindicatos.

Art. 66 Encerrado o prazo para a realizagdo dos registros das candidaturas, a Comisséo
Eleitoral reunir-se-a para verificar a regularidade dos mesmos, dando sequéncia ao processo
eleitoral segundo as normas deste estatuto e do regimento interno eleitoral.

Paragrafo anico. No prazo de 10 (dez) dias, contados a partir do registro de cada
candidatura, qualquer associado com direito a voto podera apresentar, perante a Comissao
Eleitoral, denincia fundamentada visando a impugnacdo de determinada candidatura. A
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Comissao Eleitoral devera julgar a impugnagdo em, no maximo, 10 (dez) dias, cabendo dessa
deciséo recurso para a Diretoria Plena.

Art. 67 A cédula oficial para a composicao da Diretoria Executiva deverad apresentar a
denominacdo de cada chapa com os nomes dos respectivos candidatos a Presidente e a Vice-
presidente, obedecida a ordem de inscricdo das chapas, sendo que a primeira inscrita deve
figurar na cédula como chapa 1, e assim por diante.

Art. 68 A votacdo para o preenchimento dos cargos da Diretoria Executiva seré realizada
mediante votos vinculados, sendo eleitos, para os cargos de Presidente e Vice-presidente, 0s
candidatos da chapa que obtiver o maior nimero de votos.

Art. 69 A votagéo para o preenchimento dos cargos do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal serd realizada mediante votos individualizados, sem qualquer vinculacdo com as
chapas dos candidatos a Diretoria Executiva.

Art. 70 A cédula oficial para a eleicdo dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
contera todos os nomes dos candidatos, organizados em ordem alfabética.

Art. 71 Para o preenchimento dos cargos do Conselho Deliberativo, serédo obedecidos os
seguintes critérios:

| — o candidato mais votado seré o Presidente;

I — 0 segundo candidato mais votado sera o Vice-presidente;

Il — o terceiro candidato mais votado sera o Secretario;

IV — os candidatos que estiverem entre o quarto e o sétimo mais votados, serdo os demais
memobros titulares;

V — do oitavo mais votado em diante, serdo todos membros suplentes;

VI — ocorrendo a vacancia de cargo no Conselho Deliberativo, serd empossado o respectivo
suplente, obedecida a ordem da votagéo recebida. N&do havendo suplente, ou estando este
impedido de assumir, o Conselho Deliberativo elegerd, em votacdo secreta, por maioria
absoluta (mais da metade do total dos conselheiros) um novo membro para o preenchimento
da vaga. Havendo empate, cabera ao Presidente do Conselho decidir quem é o vencedor.
Paragrafo Unico. Aplica-se ao Conselho Fiscal, no que couber, a regras de preenchimento
de cargos previstas para o Conselho Deliberativo.

Art. 72 Antes de cada pleito, serd criada uma Comissdo Eleitoral, composta por 3 (trés)
membros designados pelo Conselho Deliberativo, sendo um Presidente, um Primeiro
Secretéario e um Segundo Secretario, cabendo a mesma dispor sobre o sistema eleitoral a ser
adotado em cada eleicao.

8 1°. A Comissdo Eleitoral devera ser criada na primeira quinzena de setembro do ano em
que se realizara a eleicéo.

8 2°. Os membros da Comissao Eleitoral serdo, necessariamente associados efetivos.

8 3°. Caso o Conselho Deliberativo ndo chegue a um acordo quanto a escolha dos membros
da Comissao eleitoral, esta sera determinada pelos votos da maioria dos presentes a reunido
convocada para este fim. Nessa hipdtese, havera uma votacdo para cada cargo da referida
Comissdo.

8 4°. Na auséncia ou impedimento do Presidente da Comissdo Eleitoral, o mesmo devera ser
substituido pelo Primeiro Secretéario, e este pelo Segundo Secretario.
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8 5° Ocorrendo rendncia ou impedimento permanente de algum membro da Comissdo
Eleitoral, caberd ao Presidente do Conselho Deliberativo fazer a imediata substituicao,
observado o disposto neste estatuto e no regimento interno eleitoral.

8 6°. Os membros da Comissao Eleitoral ndo poderéo se candidatar a cargos eletivos durante
o0 pleito em que atuarem nesta funcao.

Art. 73 As urnas de votacao serdo instaladas nas Unidades Regionais de Tributagdo, nas
sedes administrativas da Secretaria de Tributagéo e da ASFARN, e em outros locais que se
fizerem necessarios, buscando sempre facilitar e otimizar o processo de votacéo.

Paragrafo Unico. As eleicGes poderdo ser feitas com a utilizacdo de urnas eletronicas ou
outros recursos tecnoldgicos disponiveis para a votacao e a apuracdo dos votos.

Art. 74 Compete a Comissdo Eleitoral:

| — planejar, organizar e coordenar os trabalhos eleitorais em todo o Estado;

I1 — publicar o Edital de convocacao das eleicdes;

I11 — receber, deferir ou indeferir as inscri¢des de candidatos;

IV — divulgar a relagéo dos candidatos inscritos;

V — providenciar todos 0s materiais necessarios a realiza¢do do pleito, inclusive as cédulas
de votacao;

VI — administrar espacos nos veiculos de comunicacdo da ASFARN, possibilitando a
utilizacdo dos mesmos por todos os candidatos, em igualdade de condicGes;

VIl — designar e convocar os associados que comporao as mesas receptoras de votos;

VIII — apurar os votos, anunciar os resultados e proclamar os nomes dos eleitos;

IX — fixar a data e comunicar aos associados o dia e o local em que se realizara a posse dos
eleitos e a transmisséo dos cargos.

Art. 75 A inscricdo de cada candidato far-se-4 perante a Comisséo Eleitoral, na forma a ser
estabelecida em edital.

§ 1° A Comissdo Eleitoral recebera da Diretoria Executiva a lista completa dos eleitores e a
disponibilizara a todos os candidatos.

8 2° O periodo minimo de tempo estabelecido para a realiza¢éo das inscri¢cdes dos candidatos
ndo poderd ser inferior a 30 (trinta) dias.

Art. 76 Serdo instaladas, nas sedes das Unidades Regionais de Tributacdo, na capital e no
interior, mesas receptoras para administrar a recepcdo dos votos, as quais serdo compostas
por um Presidente, um Secretario e um Mesario.

8 1° Na auséncia de urnas eletronicas, as cédulas de votagdo serdo rubricadas pelos membros
da mesa receptora.

8 2° Na eventual auséncia do Presidente, este sera substituido pelo Secretério.
Art. 77 Séo atribuicdes das mesas receptoras:

I — colher os votos, em urnas previamente lacradas;

Il —elaborar a ata de votacao, que devera ser assinada pelos associados presentes no local da
apuracao;

I11 — receber e julgar as impugnac6es de votos;

IV — apos o término da votacdo, encaminhar as urnas para a junta apuradora.
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Art. 78 A posse solene dos eleitos e a transmissédo dos cargos dar-se-d0 na primeira quinzena
do més de janeiro.

Art. 79 E passivel de punicdo disciplinar o associado que cometer qualquer ilicito durante
as eleigOes, inclusive o de tentar votar mais de uma vez.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 80 A ASFARN devera se abster de todas e quaisquer propagandas ou manifestacoes de
natureza preconceituosa e/ou discriminatéria, ou que tenham conotacGes eminentemente
politico-partidarias, e ndo tomara posi¢des estranhas a sua natureza e finalidade.

Art. 81 Os dias 7 de junho, data de fundacdo da ASFARN; e 21 de setembro, dia do Auditor
Fiscal do Rio Grande do Norte; e 28 de outubro, dia do funcionario publico; serdo
considerados comemorativos, cabendo a Diretoria Executiva, dentro de suas possibilidades,
organizar eventos festivos alusivos as respectivas datas.

Art. 82 Os associados anteriormente denominados fundadores (aqueles que assinaram a ata
de fundacdo da ASFARN), patrimoniais (os que adquiriram titulos patrimoniais da
ASFARN), e remidos (conjuges supérstites de associados detentores de titulo patrimonial da
ASFARN), todos elencados no Art. 11 do estatuto social anterior, passam a pertencer as
categorias de associados efetivos ou contribuintes, caso se enquadrem, nos termos deste
estatuto, numa ou na outra categoria, assumindo, em consequéncia, os direitos e deveres de
sua nova categoria, sem prejuizo de permanecerem legitimos proprietarios dos titulos
patrimoniais anteriormente adquiridos.

8 1° As categorias dos associados fundadores, patrimoniais, conveniados e remidos,
previstas no estatuto social anterior, estdo extintas.

8§ 2° Os associados anteriormente denominados remidos, serdo enquadrados na categoria de
associados contribuintes.

8 3° Caso os associados anteriormente denominados patrimoniais, ou seus dependentes, ndo
optarem por continuarem sendo associados da ASFARN, permanecerdo 0s mesmos, ainda
assim, com a propriedade de seus titulos, s6 podendo, entretanto, receber os valores dos
mesmos em caso de dissolugéo da Associacéo.

Art. 83 A extincdo da Associacdo somente podera ser decidida por Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, com a presenca de mais da metade do total
dos associados efetivos, e mediante a aprovacéo por votos de 2/3 (dois tergos) do total
dos associados efetivos presentes. Nessa mesma assembleia seréd decidida acerca da
destinacdo do patrimodnio remanescente.

Paragrafo unico. Em havendo a dissolugdo da Associacdo, quando da apuracdo do
seu patriménio liquido serdo deduzidos os valores das quotas integralizadas pelos
detentores de titulos patrimoniais da ASFARN, os quais serdo atualizados
monetariamente e devolvidos aos seus proprietarios.

Art. 84 Todos os prazos estabelecidos neste estatuto e nos regimentos internos, bem
como os que forem fixados pela Comissdo Eleitoral, serdo contados em dias corridos,
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a ndo ser quando, excepcionalmente, for especificado que aquele determinado prazo
sera contado em dias uteis. Em qualquer das hipoteses, o prazo seré sempre contado
excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o dia do final, e serd sempre prorrogado
para o dia util seguinte, se aquele (o dia do final) ndo o for.

8 1° Quando o expediente da Associagdo for incompleto em determinado dia, este serd
considerado dia ndo util para efeito de contagem de prazo.

8§ 2°. Sempre que o Ultimo dia de um prazo cair em um dia néo Util, este sera prorrogado para
o dia atil subsequente aquele.

Art. 85 Todos 0s casos em que este estatuto e os regimentos internos forem omissos
serdo solucionados pela Diretoria Executiva, que se utilizard, para tanto, dos
principios gerais do direito, da analogia e dos costumes.

Art. 86 Os mandatos dos atuais membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal permanecem inalterados, devendo as proximas
eleicOes serem realizadas na segunda semana de dezembro de 2017, para os mandatos
referentes aos anos de 2018 a 2020.

Art. 87 A Diretoria Executiva promovera a elaboracdo do regimento interno eleitoral
e do regimento interno administrativo-financeiro, a serem votados pela Assembleia
Geral.

Art. 88 O presente estatuto social entrarda em vigor, apds sua aprovacdo pela
Assembleia Geral, no ato do seu registro no Cartério competente, ficando revogadas
todas as disposi¢cBes em contrario, inclusive o estatuto social anterior, que foi
aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 6 de agosto de 2007, e que se
encontra, portanto, ab-rogado e substituido pelo presente instrumento, em todos os seus
termos.

Natal (RN), __ de julho de 2017.

José Ribamar Pinto Damasceno
Presidente

Josinei Pereira Dantas
OAB/RN 2538
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